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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas
programmas
nosaukums

Izglitibas
programm
as

kods

Licence

IstenoSanas vietas
adrese (ja atSkiras
no juridiskas
adreses)

Licensé-
$anas
datums

Izglitojamo
skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai
uzsakot
2020./2021.
macibu gada

Izglitojamo
skaits,
noslédzot
programmas
apguvi vai
noslédzot
2020./2021.
macibu gada

Vides dizains

33214021

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

prickspilséta, Riga
LV -1013;
Lac¢plésa iela 55,
Riga, LV-1011

Nr. P-
13235

04.01.201
6.

62

58

Intetjera dizains

33214031

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes
priek3pilséta, Riga
LV -1013

04.01.201
6.

67

63

Reklamas
dizains

33214041

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priekspils&ta, Riga
LV -1013

Nr. P-
13237

04.01.201
6.

74

74

Reklamas
dizains

35b214041

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

prickspilséta, Riga
LV -1013

Nr. P-
13238

04.01.201
6.

15

10

Koka
izstradajumu
dizains

33214051

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priek3pilséta, Riga
LV -1013;
Lacplesa iela 55,
Riga, LV-1011

Nr.

13239

04.01.201
6.

40

34

Tekstil-
izstradajumu
dizains

33214061

Kri§japa
Valdemara iela
139, Vidzemes

priek3pilséta, Riga
LV -1013

Nr. P-
13240

04.01.201
6.

82

82

Metala
izstradajumu
dizains

33214071

Krigjana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priekspilséta, Riga
LV -1013;

Nr. P-
13241

04.01.201
6.

42

42




-

Laéplesa iela 55,
Riga, LV-1011

Keramikas
izstradajumu
dizains

33214081

Krigjana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priekspilséta, Riga
LV -1013;
Lacplesa iela 55,
Riga, LV-1011

Nr. P- 04.01.201 40 39
13242 6.

Stikla
izstradajumu
dizains

33214091

Krigjana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priekspilséta, Riga
LV -1013

Nr. P- 04.01.201 40 37
13244 6.

Adas
izstradajumu
dizains

33214101

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priek$pilséta, Riga
LV -1013

Nr. P- 04.01.201 36 31
13245 6.

Apgerbu dizains

33214111

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priekspilséta, Riga
LV -1013

Nr. P- 04.01.201 77 75
13246 6.

Keramikas
izstradajumu
dizains

35b 214
081

Kri§jana
Valdemara iela
139, Vidzemes

priek3pilséta, Riga
LV -1013;
Lacplesa iela 55,
Riga, LV-1011

Nr. P- 04.01.201 16 11
13243 6.

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie
izaicindjumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas 97 No tiem 92 pedagogi, direktors un 4 dircktora
iestadg, noslédzot vietnieki
2020./2021.mac.g.

(31.08.2021.) -

2. Ilgstosas vakances izglitibas - Profesionalas izglitibas pedagogu tarifikacija
iestade (vairak ka 1 méenesi) sadala ,,vakances” tiek iek]autas stundas,
2020./2021.mac.g. kuras paredzéts vadit pedagogiem, kuri,

macibu gada sakuma (01.09.2020.) atrodas
bérnu kopsanas atvalinajumos.




Iligstosas darba nespgjas vai prombiitnes
gadijuma pedagogi tiek aizvietoti.

Izglitibas iestadé pieejamais 3 No tiem 2 bibliotekari, 1 dienesta viesnicas
atbalsta personals izglitibas pedagogs

iestade, noslédzot
2020./2021.mac.g.

1.3. Informacija, kura atkldj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas
iestades vaditdajam)

Izglitibas iestades 2021./2022. macibu gada prioritates:

- ieviest un Istenot modularas profesionalas vidgjas izglitibas programmas;

- nodro8inat izglitibas pakalpojumus makslas nozares dizaina un radogo industriju sektora 560
izglitojamajiem;

- pilnveidot materiali tehnisko bazi, atbilstosi Tstenojamo izglitibas programmu mérkiem un
uzdevumiem;

- pilnveidot informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) pieejamibu;

- palielinat absolventu, kas iestdjas drzemju makslas un dizaina augstskolds un darba tirg,
ipatsvaru.

Izglitibas iestades 2021./2022. macibu gada planotie sasniedzamie rezultati:

- ieviest un Tstenot modularas profesionalas vidgjas izglitibas programmas: ,,Apgérbu dizains”
(kods: 33214111, iegistama kvalifikacija — apgérbu dizainera asistents), ,,Interjera dizains”
(kods: 33214031, iegiistama kvalifikicija — interjera dizainera asistents), ,,Reklamas
dizains” (kods: 33214041, jeglistama kvalifikacija — grafikas dizainera asistents (drukatie
un digitalie mediji)), ,,Dizains (kods: 33214000, icgiistama kvalifikacija — produktu
dizainera asistents);

- izstradat vienu moduldras profesionalas vidgjas izglitibas programmu ar iegiistamo
kvalifikaciju "Vizualas makslas specialists";

- palielinat izglitojamo skaitu ar augstiem sasniegumiem regionalos, valsts un starptautiskos
konkursos, olimpiadés un izstades par 5%;

- papladinat un moderniz&t izglitibas iestades infrastruktiiru un aprikojumu, nodro$inot modernu
konkurétspgjigu materidlo bazi 5 jaunu modularo izglitibas programmu isteno$anai;

- palielinat sadarbibas piedavajumu (prakses vietu) skaitu ar darba devgjiem kvalifikacijas
prakses ietvaros un turpinat sadarbibu ar mikslas nozares parstavjiem un sadarbibas
partneriem (Latvijas Makslas akadémija, Latvijas Universitte, Rigas Tehniska universitate,
Daugavpils Marka Rotko makslas centrs, Valsts kultiirkapitila fonds) un radoSajam
savienibam (Latvijas Dizaineru savieniba, Latvijas Makslinieku savieniba);

- palielinat izglitojamo skaitu profesionalas vidajas izglitibas programmas no 560 lidz 585;

- sadarboties ar visparizglitojosajam izglitibas iestadém un nodrofinat visparizglitojoso
izglitibas iestazu izglitojamajiem iespgjas apgit macibu prick§metu "Dizains un
tehnologijas" izglitibas iestades darbnicis;

- palielinat kvalifikacijas darbu, kas izstradati sadarbiba ar konkratu pasiititaju, ipatsvaru no
15% kvalifikacijas darbu 2020./2021. macibu gada lidz 35% kvalifikacijas darbu
2021./2022. macibu gada;




- veidot kopa ar sadarbibas partneri Latvijas Makslas akad€émija un AS "Valsts Nekustamie
IpaSumi" prototipg$anas darbnicas "Riga Makerspace" nekustamaja ipa§uma A. Bridna iela
13, Riga (SAM 5.6.1.0/17/1/004), 2021./2022. macibu gada veicot aprikojuma iegadi un
uzsakot biivdarbu veikSanu;

- nodro§inat metodisko atbalstu profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem un izglitojamajiem;

- pilnveidot jaunu izglitojamo piesaisti un integrét karjeras izglitibas IstenoSanas pasakumus
macibu priek§metu/modulu nodarbibas, grupas audzinaSanas stundas, arpus klases
pasdkumos — projektu ned€]as, karjeras dienas, atverto durvju informacijas dienas, tik§anas
ar absolventiem un dazadu profesiju parstavjiem, ekskursijas, pargajieni, konkursi,
viktorinas, eruditu spéles, pecpusdienas, bibliotékas stundas, vecaku sapulces;

- palielinat izglitojamo un pedagogu skaitu starptautiskajos pieredzes apmainas projektos par
13%, no 30 dalibniekiem 2020./2021. macibu gada uz 34 dalibniekiem 2021./2022. macibu
gada;

- iegiit Erasmus akreditaciju, kas atbalsta izglitibas iestades iesaisti$anos starptautiska pieredzes
apmaind un sadarbiba, veicina augstas kvalitates mobilitates ka dalu no izglitibas iestades
attistibas pasakumu kopuma;

- palielinat absolventu, kas iestajas darba tirgt, Tpatsvaru no 40,7% 2021. gada Iidz 50% 2022.
gada;

- nodroSinat profesionalas pilnveides, kvalifikacijas iegtSanas un talakizglitibas iesp€jas
kultiiras un radoSajas nozares nodarbinatajiem (NAP 2021.-2027.);

- sagatavot un stiprinat kapacitati kultiiras jomas pedagogiem, specialistiem un profesionaliem,
sadarbiba ar Latvijas augstskolam izstradajot izglitibas programmu saturu, nodro$inot briva
laika aktivitates profesionalu pedagogu vadiba (NAP 2021.-2027.).

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat Latvijas tautsaimniecibas izaugsmei un sabiedribas
labklajibai augstas kvalitates makslas un dizaina izglitibu, sagatavojot rado$us starptautiski
pieprasitus un konkurétsp€jigus specialistus.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo - lideris ar augstiem sasniegumiem izglitibas
iestdd€ un augsti motivéts rado$as jaunrades un konkur€tsp&jas paaugstinasanai,
talakizglitibai starptautiski atzitas makslas un dizaina augstskolds un nakotnes profesijai.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — demokratiska, parmainam atvérta, uz
izglitojama un sabiedribas vajadzibam balstita izglitibas iestade ka maciSanas organizacija,
kura notiek zindSanu apmaina, ideju attistiba, maciSanas no kltidam un holistiska domasana,
balstoties uz visas organizacijas kopigu redz&umu un kolektivo intelektu, istenojot skaidru
un vienotu viziju; publiski pieejama, inovativa, atvérta, izglitibas iestades vide, nodro$inot
katra individa attistibas iesp&jas un izaugsmi.

2.4. 2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati
Izglitibas iestades galvenais mérkis ir radit konkurétsp&jigu izcilibu makslas nozaré (dizaina
un radoSo industriju sektord), nodroSinat augsti kvalificétus pedagogus, miusdienigu
izglitibas procesu, izmantojot jaunakas macibu metodes un inovativas tehnologijas.

2020./2021.macibu gada darba prioritates:

- nodroSinat izglitibas pakalpojumus makslas nozares dizaina un rado$o industriju sektora 560
izglitojamajiem;

- aktualiz®t un / vai izstradat jaunu profesionalas vidgjas izglitibas programmu saturu;

- izveidot un stenot attalinata macibu procesa isteno$anas modeli;



- moderniz&t izglitibas iestades infrastruktiiru un aprikojumu, nodrosinot modernus IKT
risindjumus 4 jauno moduldro un 12 akreditéto (skat. 1.1. punktu) izglitibas programmu
1steno§anai;

- paplaSinat moderno/inovativo tehnologiju izmanto$anu macibu procesa;

- palielinat izglitojamo skaitu, kas piedalas izglitibas iestades organizétajos, regiondlajos,
nacionalajos un starptautiskajos konkursos, izstadés, olimpiadés un citos pasakumos;

- izstradat macibu lidzeklus, taja skaita metodiskos materialus izglitojamajiem un pedagogiem.

2020./2021.macibu gada sasniegtie rezultati:

- nodro8inati izglitibas pakalpojumi makslas nozares dizaina un radoSo industriju sektora 560
izglitojamajiem;

- aktualizéts 12 izglitibas iestades istenoto akreditéto izglitibas programmu saturs, ki ari
izstradatas jaunu profesionalas vidgjas izglitibas programmas: ,Interjera dizains” (kods:
33214031, iegtistama kvalifikacija — interjera dizainera asistents), ,,Apgérbu dizains” (kods:
33214111, iegustama kvalifikacija — apgérbu dizainera asistents), ,,Dizains” (kods:
33214001, iegilistama kvalifikacija — produktu dizainera asistents), ,,Reklamas dizains”
(kods: 33214041, iegustama kvalifikacija — grafikas dizainera asistents (drukitie un
digitalie mediji)) saturs;

- izveidots un veiksmigi istenots attalinata macibu procesa Tsteno$anas modelis;

- dalgji moderniz€ta izglitibas iestades infrastruktiira, veicot remontdarbus izglitibas
programmas Produktu dizains istenoSanas telpas, zimé$anas un glezno3anas telpas,
nodroSinot tds ar nepiecie$§amo aprikojumu;

- paplaSinata un moderniz&ta izglitibas iestades infrastruktiira un aprikojums jaunas modularas
izglitibas programmas “Dizains” (Produktu dizains) Isteno$anas uzsaksanai;

- organizgta un vadtta 97 pedagogu darbiba izglitibas iestadg, istenojot 12 akreditctas izglitibas
programmas;

- 1stenots kompetencu pieeja balstits vispargjas videjas izglitibas programmu saturs;

- paplaSinata moderno/inovativo tehnologiju izmanto§ana macibu procesd, organizéjot
pedagogu profesionalas pilnveides kursus Adobe Photoshop un Adobe Illustrator
programmatiiras, Google riku, Zoom platformas lietoSana;

- palielindts izglitojamo skaits, kas piedalas izglitibas iestades organiz&tajos, regionalos,
nacionalos un starptautiskos konkursos, izstades, olimpiadés un citos pasakumos, kopuma
nodroinot 83 izglitojamo dalibu regionalos, naciondlos un starptautiskos konkursos;

- izstradati un izglitibas iestades timek|vietné publicéti 35 macibu lidzekli, taja skaita
metodiskie materiali izglitojamajiem un pedagogiem.

3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir nodrofinata efektiva
iestades darbibas pa§vert€Sana un attistibas
planoSana, izmantojot dazadas kvalitates
veértéSanas metodes, kvalitativos un
kvantitativos  indikatorus.  Izstradata
izglitibas iestades strat€gija ,,Profesionalas

Saskana ar izglitibas iestades attistibas un
investiciju stratégiju 2021.-2027. gadam,
palielinat izglitojamo skaitu no 585
izglitojamajiem 2022. gada lidz 800
izglitojamajiem 2027. gada, picaugums
26%, 11 profesionalas vidgjas izglitibas




izglitibas kompetences centra ,,Rigas
Dizaina un makslas vidusskola” attistibas
un investiciju stratégija 2021.-2027.
gadam”.

Darba planoSana ir iesaistitas visas
izglitibas iestades darbiba ieinteresétas
mérka grupas (konvents, direktors,
direktora vietnieki, pedagogi,
administrativie darbinieki, izglitojamie).
Tiek izstradati izglitibas iestades darba
plani kart€jam macibu gadam.

Divas reizes gada tiek analizéti un izveérteti
izglitibas iestades darbibas rezultiti un to
kvalitate.

programmas.

PaplaSinat izglitibas pakalpojuma
piedavajumu.

Lidz 2027. gadam palielindt izglitojamo
skaitu ar  augstiem  sasniegumiem
regionalos, valsts wun starptautiskos
konkursos, olimpiadés un izstadés no 68
lidz 90, picaugums 24 %.

Lidz 2027. gadam palielinat absolventu, kas
iestdjas arzemju makslas un dizaina
augstskolas, Tpatsvaru no 22 Ilidz 37,
piecaugums 40 %.

Lidz 2023. gadam ieviest prototipeianas
darbnicas Riga, A. Bridna iela 13.

No 2027. gada ieviest jaunbiivi-macibu
korpusu, Riga, K. Valdemara 137/ 139.

Izglitibas iestadé ir nodrofinata efektiva
personala parvaldiba. Vaditdjs delege
pienakumus un atbildibu, izglitibas iestade
iIr vienota izpratne par sasniedzamajiem
rezultatiem. Persondls ir  stabils,
profesionals un sasniedz definétos mérkus.
Tiek  1istenotas  iknedélas  vadibas
sanaksmes un ikméne$a pedagogu domes
s€des, vismaz vienu reizi semestri
pedagogiskas padomes sédes, kurds
demokratiski  tiek uzklausitas visas
lesaistitds puses un 18mumi tiek pienemti
kopigi nonakot pie labakajiem
risindjumiem.

Sistematiski notiek izglitibas programmu
metodisko komisiju sédes, kuras tiek
ierosindtas, analizétas un izvértétas labakas
macibu metodes un macibu lidzekli, lai
pilnveidotu macibu procesu.

Turpinat pilnveidot personala parvaldibas
efektivitati, izglitibas iestades attistibas
planosana iesaistit metodisko komisiju
pedagogus.

Ieviest 6 jomu metodikus, kas veic macibu
satura un metodiska darba koordiné3anu,
nodro$inot ieklaujosas macibu metodikas
un satura izstradi: visparizglitojo$o macibu
priek§metu metodikis, profesionalo macibu
modu]u/jomu metodikis — produktu dizains,

profesionalo macibu modulu/jomu
metodikis — komunikacijas  dizains,
profesionalo macibu modulu/jomu

metodikis — vides dizains, profesionalo
macibu modulw/jomu metodikis — maksla
un profesiondlo macibu modulw/jomu
metodikis — picauguso izglitiba.

Istenot ikgadgju pedagogu pa§vertésanu.
Konkursa  kartiba  piesaistit  augsti
kvalificétus un motivétus pedagogus un
darbiniekus ar starptautisku  pieredzi
makslas nozares dizaina sektora, nodroginot
izglitojamajiem konkur&tsp&jigu izglitibu
un izglitibas p&ctecibu.

Izglitibas iestade ir izveidota profesionala
vadibas komanda, kura nodro§ina izglitibas
iestades rezultativu parvaldibu un augstu
darbibas efektivitati.

Izglitibas iestades vadibas komanda kopa ar
dibinataju regulari aktualizé un precizé
1zvirzitos mérkus, atbilsto$i valsts izglitibas
attistibas un/vai nozares politikas mérkiem,

Pilnveidot sadarbibu - vadiba, izglitibas
programmu vaditaji, metodiki, pedagogi.
Istenot vadibas komandas profesionalas
kompetences pilnveidi - lideribas, efektivas
parmainu vadibas un miisdienigu, inovativu
macibu metozu un Ilidzeklu izmanto¥anu
izglitibas procesa.

Analiz&t un parzinat globala méroga attistibas




nodro3inot kvalitativua un rado3u izglitibas
procesu un kompetences centra funkciju
istenosanu.

Izglitibas iestddes darbibas jomas tiek
kolegiali sadalitas starp izglitibas iestades
administraciju, saskana ar amata aprakstiem.
Izglitibas iestades vadiba, vadibas komanda,
izglitibas programmas vaditaji sadarbojas ar
pedagogiem, izglitojamajiem, vecadkiem,
pilsetas izglittbas parvaldi, konventu,
nozares ekspertu padomi un radoSajam
savienibam, darba devgjiem.

Izglitibas iestades vadiba sadarbiba ar
dibinataju organiz€, vada un  isteno
izglitibas iestadei deligétas Profesionalas
izglitfibas kompetences centra (PIKC)
funkcijas, izglitibas procesu, radoSus
projektus, starptautiskus projektus, izglitibas
iestades infrastruktiiras attistibas projektus
un macibu prakses. Vadiba isteno sadarbibu
ar radofajam un  profesionalajam
organizacijam, darba devejiem,
augstskolam. Sadarbojas budzeta izveidé un
kontrole  ta  izlietojumu  atbilstosi
paredzétajiem mérkiem. Piedalas risku
vadibas sist€mas izveid€, risku apetites
noteikSana un vada riskus izglitibas iestade.
Izglitibas iestades vadibai un vadibas
komandai ir atbilstoSa izglitiba, izpratne un
pieredze par finans$u, resursu parvaldibu, kas
nodrofina izglitibas iestades efektivu uz
nakotnes attistibu vérstu darbibu un
stratégisko mérku sasniegSanu.

Vadiba un vadibas komanda mérktiecigi
strada pie jaunu tehnologiju, aprikojuma, un
jaunu darba metozu ievieSanas izglitibas
iestades darbiba, kas palielina absolventu
konkurgtsp&ju darba tirgli un iesp&jas icklit
augstskolas.

tendences maksla, dizaina, izglitiba, sekot
lidzi mainigad darba tirgus prasibam un
inovacijam.

Izglitibas iestade efektivi isteno budZeta

planoSanu, sadarbojoties ar dibinataju,
konventu, izglitibas iestades vadibu,
iesaistot pedagogus, darbiniekus, un

izglitojamo padomi.

Katru gadu tiek izstradats un Tstenots
budZeta izlietojuma plans, iepirkuma plans,
finan3u izlietojuma kontroles un izlietojuma
plans, pamatlidzeklu inventarizacijas

Turpinat istenot macibu procesa un vides
modernizaciju un digitalizaciju.

Lai Tistenotu 11 profesionalo izglitibas
programmu TstenoSanu 800 izglitojamajiem,
lidz 2027. gadam veikt ieguldijumus macibu
vides infrastruktiira:

prototipSanas darbnicu “Riga Makerspace”
biivdarbi un apriko$ana Riga, A. Briana iela
13, 3600 m? platiba, ieguldijums EUR 7 148




uzskaites plans un iek$gjas kontroles plans,
atbilstodi izglitibas iestddes mérkiem un
uzdevumiem. Tiek izvértéta budZeta
lidzek]u izlietojuma efektivitate.

Izglitibas iestade regulari piesaista papildus
finanSu resursus no daZadiem avotiem
(viet€jie un starptautiskie projekti) un
efektivi tos izlieto atbilsto§i paredzgtajiem
mérkiem. Izglitibas iestade piedalas Eiropas
Savienibas fondu vai citos arvalstu finan$u
instrumentu finansétajos projektos: ERAF
lidzfinansgéta  projekta  ,Prototipé$anas
darbnicas ,Riga Makerspace” izveide
nekustamaja ipa§uma A. Briana iela 13, Riga
/ 5.6.1.0/17/1/004” ar kop€jo finansgjumu
EUR 8 600 000, ka ar1 2020. gada Erasmus+
(KAl), Erasmust (KA2) projektos,
Nordplus Junior projektos ar kopgjo
finans&jumu EUR 5 075, istenotajos Valsts
Kulturkapitala fonda projektos EUR 5 104
apmeéra, turpinot dalibu  programma
»Latvijas  skolas soma” ar kopgjo
finans&jumu EUR 3 500. Projektu sasniegtie
rezultati tiek apkopoti, analizgti, izverteti un
ar tiem tiek iepazistinatas visas projekta
meérku grupas.

467,

jauna macibu korpusa bivnieciba 5740 m?
platiba, sporta zonas bivdarbi, piegulo§as
teritorijas apzalumogsana, Riga, K. Valdemara
iela 137/139, ieguldijums EUR 7 000 000;
IKT risindjumu iegade, Riga, K. Valdemara
iela 139, ieguldfjums EUR 300 000;
energoefektivitates paaugstinasanas
pasakumu TstenoSana, Riga, K. Valdemara
iela 139 un Lacplesa iela 55, ieguldijums
EUR 500 000;

telpu vienkarSota atjaunoSana Rigd, Eveles
iela 2, 2100 m? platiba (1., 2. un 6 stavs),
ieguldijums EUR 800 000.

Izglitibas iestades vadiba, vadibas komanda
un pedagogi var lepoties ar absolventu
augstiem macibu sasniegumiem, kuri uzsak
darbu profesionalaja joma vai turpina talaku
izglito§anos Latvija un arvalsts.

Izglitibas iestadé sistematiski tiek sasniegti
augsti un stabili izglitojamo sekmibas
raditaji. To apliecina absolventu augsta
intervence darba tirgi un izglitibas
turpinaSana augstskolas Latvija un vado$ajas
dizaina un makslas augstskolas Eiropa.
2019./2020.macibu gada 94% absolventu
profesionalas  kvalifikacijas  eksamena
ieguvusi vertéjumu ne zemaku par 7 ballém;
2020./2021.macibu gada 99,4% absolventu
profesionalas  kvalifikacijas  eksamena
ieguvusi vert&jumu ne zemaku par 7 ballém;
2020./2021. macibu gada 66 % absolventu
iestdjuSies augstskolas, no tiem 12,4% -
arzemju augstskolas.

Lidz  2021./2022. gadam  palielinat
izglitojamo skaitu ar augstiem sasniegumiem
regionalos, valsts un  starptautiskos
konkursos, olimpiadés un izstadés no 68 lidz
74, picaugums 8 %.

Palielinat absolventu, kas iestdjas arzemju
makslas un dizaina augstskolds, Ipatsvara
pieaugumu no 22 lidz 25, pieaugums 14 %.
Integrét karjeras izglitibas TistenoSanas
pasadkumus macibu  priek§metw/modulu
nodarbibas, grupas audzina$anas stundas,
arpusklases pasakumos — projektu nedélas,
karjeras dienas.

3.2. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Efektiva un ilgtsp&jiga finansu, personila,
infrastrukttiras resursu izmanto$ana,
sadarbiba ar dazadam iesaistitajam pusém un
izstradatajiem attistibas planiem un politikas
planoSanas dokumentiem.

Izstradat prototipé$anas darbnicu
izmantoSanas kartibu sadarbiba ar Latvijas
Makslas akad&miju un Valsts Nekustamajiem
IpaSumiem lidz 2023. gadam.

Izglitibas iestadé ir izstradati iek$&jie
normativie akti izglitibas iestades darbibas

nodroSinaSanai un strat€gisko mérku
sasniegSanai, notiek to regulara
aktualiz€$ana un analiz&$ana.

Izglitibas iestddé ir izstradats &tikas
kodekss.

2021./2022. macibu gada aktualizét izglitibas
iestades nolikumu.

Lai sasniegtu izglitibas iestades stratégiskos
mérkus, vadiba regulari un planveidigi
sadarbojas ar dibinataju, profesionalas
ievirzes izglitibas iestadém, konventu un
nozares profesionaliem.

Izglitibas iestdde sadarbiba ar nozares
organizacijam un komersantiem veic
regionala vai nozares metodiska centra,
pedagogu talakizglitibas centra un arpus
formalas izglitibas sist€émas apgiitas
profesionalas kompetences novértéSanas
funkcijas, tai skaitd nodro$ina macibu
prakses dizaina un makslas nozares
profesionalas vidgjas izglitibas programmu
1zglitojamajiem.

Veicinat sabiediibas informétibu un izpratni
par izglitibas iestadé Tstenoto makslas un
dizaina izglittbu un tas nozimi, nodro$inot
regularu un visaptvero$u informacijas apriti
dazados komunikacijas kanilos.

Izveidot efektivu sazipas planu, lai uzlabotu
sazinu ar ieks$&jam un argjam komunikacijas
mérka grupam.

Atfistit un uztur€t pozitivas sadarbibas
attiectbas ar visam komunikacijas mérka
grupam, stiprinot izglitibas iestades t€lu un
prestizu.

Tiek Tstenotas izglittbas programmas, kas
nodro§ina nepiccie$amo struktiiru
kompetencu attistibai, to pielagoSanu
mainigajam sabiedribas un individualajam
vajadzibam.

Izglitibas iestades vadiba un delegétie
parstavji iesaistds izglitibas attistibas,
nozares politikas planoSana, isteno§ana un
izverteSana valsts limeni. Izglitibas iestade
popularizg savas izglitibas iestades paveikto
ka labas prakses piem&ru.

Modularo izglitibas programmu isteno$anas
nodro§inasanai veikt regionilo metodisko
darbibu joma “Produktu dizains” (taja skaita
Apgerbu  dizains), nodro$inot metodiska
darba organiz&Sanu /virsvadibu.

Istenot profesionalas kompetences pilnveidi -
lideribas, efektivas parmainu vadibas, izcilas
nakotnes izglitibas un dizaina Tsteno3anas
prasmju pilnveidi.

Ieviest un Tstenot jaunu konkurétspgjigu
modularo profesionalas vidéjas izglitibas

Ir izstradatas un ieviestas jaunas izglitibas | programmu ar ieglistamo kvalifikiciju
programmas un piesaistiti pedagogi - jomas | “Vizualas makslas specidlists”.

profesionali, radot jaunu konkur&tsp&jigu

izglitibas piedavajumu.

Izglitibas  iestddé  tiek  nodroSinatas | Turpinat pilaveidot  karjeras izglitibas




arpusskolas aktivitates, daliba konkursos un
izstddés Latvija un arvalstis, nostiprinot
izglitojamo macibu pieredzi un zina$anas
profesionalaja joma.

Izglitibas iestade pastavigi meklé iesp&jas
lideribai valsts un starptautiska Iimeni,
piedaloties  starptautiskos  konkursos,
izstades, aicinot vieslektorus un organizgjot
meistarklases ar pasaules limena dizaina
jomas profesionaliem. Izglitibas iestades
pedagogi un izglitojamie piedalas projektos
un pieredzes apmaina arvalstu dizaina un
makslas izglitibas iestadés.

Izglitibas iestades profesionali aprikotaja
izstazu zale tiek rikotas Latvijas dizaineru,
skolas izglitojamo un absolventu izstades,
kas veicina izglitojamo interesi par makslas
nozari, profesijas specifiku un kultiiras telpu

Latvija.

IstenoSanas pasakumus macibu
prickmetuw/moduju  nodarbibas, grupas
audzina§anas stundas, arpusskolas
pasadkumos — projektu nedélas, karjeras
dienas, tik§anas ar absolventiem un nozares
profesiju parstavjiem.

Turpinat veidot sadarbibas projektus ar
arvalstu dizaina un makslas izglitibas
iestadém, organiz&t starptautiski nozimigu
dizaineru meistarklases.

3.3. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade sniedz atbalstu izglitibas
procesa iesaistitajam personadlam, veidojot
atbalsta mehanismus, veicinot savstarpgju
sadarbibu izvirZito mérku sasnieg3ana.
Izglitibas iestad€ biitiska loma ir Iideribai un
spgjai definét vienotu viziju un strategiju.
Izglitibas iestad€ (vaditajs, vadibas komanda,
izglitibas programmu un metodisko komisiju
vaditaji) regulari uzklausa iesaistito pusu
vajadzibas un, nemot véra izglitibas iestades
strategiskos mérkus, nodro$ina mérktiecigu
personala  profesionaldas  kompetences
pilnveidi.

Turpinat nodro§inat mérktiecigu izglitibas
iestades personala profesionalas
kompetences pilnveidi.

Tiek istenoti sadarbibas projekti ar makslas,
dizaina  un  arhitektiras  radogajam
savienibam.

Izglitibas iestade pastavigi sadarbojas ar
darba devg&jiem un uznémeéjiem, augstskolam,
profesionalajam organizacijam, nodroS§inot
prakses un darba vietas nozares vadofajos
makslas un dizaina uzpémumos, ka arT giistot
ieskatu darba iespgjas, aktualitites un
pieprasijuma.

No 2022. gada Tstenot
pilnveides izglitibas programmas
pieaugusajiem atbilstoSi nozares
specifiskajam vajadzibam, tid&jadi veicinot
miuzizglitibas kultiiru.

Istenot sadarbibas projektus ar uzgémumiem
ckodizaina joma, aprites projektu ietvaros.
Palielinat sadarbibas piedavajumu (prakses
vietu) ar darba devgjiem kvalifikacijas
prakses ietvaros.

Palielinat kvalifikacijas darbu, kas izstradati

profesionalas
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Izglitibas iestade rada priek§nosacijumus un
inicieé  efektivu  konventa, izglitojamo
paSparvaldes darbibu un izglitibas iestades
padomes darbibu, iesaista tds iestades
prioritaSu  sasniegSana, plano vadibas
komandas atbalstu un nepiecieSamos finansu
resursus

sadarbiba ar konkrétu pasiititaju, Tpatsvaru.
Istenot izglitibas iestides attistibas un
investiciju stratégija 2021.-2027. gadam
noteiktos mérkus.

Istenot sadarbibas projektus ar makslas,
dizaina un  arhitektiiras = rado$ajam
savienibam.

Izglitibas iestad@ tiek istenots demokratisks,
parmainam atveérts, uz izglitojamda un
sabiedribas vajadzibam Dbalstits macibu
process. Notick zinaSanu apmaina, ideju
atfistiba, maciSanas no kliidam, balstoties uz
visas organizacijas kopigu redz&umu,
istenojot skaidru un vienotu viziju. Macibu
vide ir atvérta, radoSa un inovativa, kura
nodroSina katra individa attistibas iespgjas un
izaugsmi.

Izglitibas iestade sniedz atbalstu
izglitojamajiem ar macibu  gritibam,
individuali risina jautdjumus un iesp&jamas
problémsituacijas.

Izglitibas iestade tiek Tstenots atbalsts
jaunajiem pedagogiem, nosakot ikgadgju
mentoru — pedagogu.

Istenot valsts parvaldes uzdevumus PIKC
krit€riju izpildei un deleg&umu regionala
metodiskd centra funkciju  veikSanai,
nodroSinot  starpdisciplinaritati, iesaistot
1zglitiba plasaku ieintereséto loku.

Veicinat izglitojamajiem ieklaujo$u macibu
vidi, kurd tick nodrofinata vinu
individualajam ipasibam atbilstosa piceja.

Izglitibas iestade ir nodroSinata vecdku
iesaiste izglitibas iestades darbiba, izveidojot
sadarbibas  sistému. Izglitibas iestades
komunikacija ar vecakiem ir operativa,
atverta sadarbibai un ricibai.

Veicinat vecaku lidzdalibu un sadarbibu
kvalitativa macibu procesa pilnveide.

Izglitibas iestades vadiba sekmigi sadarbojas
ar izglitibas iestades izglitojamo paSparvaldi,
atbalstot tas pozitivas iniciativas.

Veicinat un atbalstit izglitojamo iesaisti
izglitibas procesa atfistiba.

3.4. Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade strada augsti profesionali
pedagogi ar atbilsto$u izglitibu, izcili savas
nozares specialisti.

Pedagogiem ir atbilsto§a izglitiba un
profesionala kvalifikacija, informacija ir
ievadita Valsts izglitibas informacijas
sisttma.(VIIS)

76,3% pedagogu ir iegiits magistra grads, no

Atbalstit pedagogus augstaka
profesionalas kvalifikacijas ieguvei.
Lai nodro$inatu izglitibas procesa attistibu,
nepiecieSams turpinat piesaistit jaunus,
augsti kvalificgtus, motivétus pedagogus ar
starptautisku pieredzi.

limena
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tiem 55% humanitaro zinatnu magistra grads
maksla un 11% izglitibas zinatnu magistra
grads. Izglitibas iestide veicina pedagogu
studijas magistrantiira vai doktorantiira.
Vairums profesionalo macibu priekSmetu
pedagogi ir profesionali dizaineri, arhitekti,
gleznotaji, grafiki, kuri regulari veic radoso
darbibu, piedalas izstadés un radoSajos
projektos. Pedagogi, radoSas personibas,
veicina izglitojamo personibas izaugsmi un
veido radosu, inovativu macibu vidi.

Izglitibas iestades pedagogi ir izstradadjusi
individualus, profesionalus metodiskos
materidlus un uzskates lidzeklus kvalitativa
macibu satura un starppriekSmetu saiknes
nodro§inasanai. Ir izstradati un izglitibas
iestades timek]a vietn€ publicéti 35 macibu
lidzekli, taja skaitd metodiskie materiali
izglitojamajiem un pedagogiem.

Izglitibas iestades pedagogi, metodisko
komisiju darbibas ietvaros, ir izstradajusi un
regulari aktualiz€ profesionalo macibu
priek§metu programmas, metodiskos
materialus.

Pedagogi elastigi un rado$i organizé
attalinato macibu norisi. Pedagogi ir
izstradajusi individualus metodiskos un

uzskates materialus kvalitativa attalinata
macibu procesa nodro§inasanai.

Izglitibas iestades pedagogi dalas pieredzg,
veido prezentacijas un ka lektori piedalas
Latvijas makslas un dizaina izglttibas iestazu
pedagogu kvalifikacijas celSanas kursos.

Turpinat izstradat un pilnveidot metodiskos

materialus un macibu lidzeklus
izglitojamajiem un pedagogiem.
Aktualizét  un/vai  izstradat  jaunu

profesionalas vidgjas izglitibas programmu
saturu.

Izveidot pedagogu metodiskas apvienibas
jaunu priekSmetu / modulu satura izstradei,
kas veicina izglitojamo iesaisti jaunu
priek§metu / modulu apguve.

Nodro$indt metodisko atbalstu dizaina un
makslas profesiondlas izglitibas iestazu
pedagogiem.




Izglitibas iestddes pedagogu (ne maziak ka
90%) darba kvalitate v@rt€jama ka laba un loti
laba. To apliecina izglitibas iestade katru
gadu Tstenotda pedagogu profesionalas
darbibas noveérté$ana 1., 2. vai 3. kvalitates
pakapei, tr1s gadu periodam.

2020. gada pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates pakapei pieteicas 22 pedagogi, no
kuriem 2 pedagogi 1., 18 pedagogi 2. un 2
pedagogi 3. kvalitates pakapei.

Ir izveidota darba motivacijas un
stimuléSanas sist€éma, vadibas publiskas
atzintbas un  pateicibas  izteikSana
pedagogiem.

Pilnveidot pedagogu profesionalas darbibas
novértéSanu un sasniegumu  analizi,
parskatit pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novértéSanas krit€rijus, veicinot
motivgjosu pedagogu darba dinamiku.
Turpinat pilnveidot pedagogu profesionalo
kompetenci attalinata macibu procesa
istenoSanai. Veikt pedagogu un izglitojamo
macibu procesa novert€Sanas aptauju
monitoringu un rezultatu analizi.

Pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, veic
tiestbu aktos noteikto nepiecieS§amo
profesionalas kompetences pilnveidi (3 gadu
laika 36 stundu profesionalas kompetences
pilnveides kursi, tai skaitda 6 stundu kursi
audzinaSanas jautdjumos, vienu reizi
pedagoga profesionalas darbibas laika ir
apgiiti b&mu tiesibu aizsardzibas pamati
vismaz 6 stundu apjoma).

Pedagogi ir sagatavoti attalinata macibu
procesa nodroSinaSanai, iegistot atbilstoSas
zinaSanas un  prasmes profesionalas
kompetences pilnveides kursos -
2020./2021.macibu  gada 82 pedagogi
apmeklgjusi “Zoom platforma attalinatam
macibu darbam”, 20 pedagogi apmekl&jusi
“Google un tas piedavatas lietotnes”.
Pedagogi regulari apmeklé vajadzibas un
izglitibas jomas aktualitate€s balstitus
profesionaldas  kompetences  pilnveides
kursus, notick  regulara  pedagogu
starptautiska  pieredzes apmaina arpus
Latvijas.

Izglitibas iestddé ir nodroSindts atbalsts
jaunajiem pedagogiem.

Veicinat pedagogu intelektualo kapacitati
un zinaSanu apmainu, attistot nepartrauktu
un labi izstradatu profesionalas pilnveides
procesu. Veicinat moderno macibu metozu
un lidzeklu izmantoSanu izglitibas procesa,
atbilsto§i mainigd darba tirgus prasibam,
inovacijam un globala meéroga attistibas
tendencém maksla un dizaina.

NodroSinat pedagogu staZ8Sanos un
pieredzes apmainu Latvijas un citos Eiropas
savienibas dalibvalstu uznémumos,
nodroSinat iesp&jas pedagogiem iegiit
atbilstoSu izgliitbu un kvalifikaciju, taja
skaita parkvalificeties.

Katru gadu izglitibas iestade istenot 2
seminarus, 1 konferenci, 4 kursus, 4
meistarklases, 8 profesionalo prasmju
pieredzes apmainas pasakumus 260
dalibniekiem.

Ir izveidota izglitibas iestades iek%gja sistéma
pedagogiska darba pasveértésanai.

Ieviest un efektivi izmantot 2021. gada
izglitibas  iestadeé izveidoto  sist€mu
pedagogiska personala darba pa§vértésanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021. macibu gadu.

4.1. Projektu anotacija un rezultati:




Izglitibas iestade 2020./2021. macibu gada noslédza ligumu ar Valsts izglitibas attistibas
agentiiru (VIAA) par finanséjuma piekirSanu Erasmus + programmas Pamatdarbibas Nr.1
(KA1) projektam Nr.2020-1-LV01-KA116-077273 "Prakse produktu dizaina programmas” un
2.pamatdarbibas (KA2) projektam Nr. 2020-1-CZ01-KA229-078213 3 "Fast Fabric For
Fashion Inovation" - "FASHION". Projekta "Prakse produktu dizaina programmas" mérkis ir
veicinat dalibnieku socialas, kultiiras un sve§valodas kompetences, stiprinat izglitojamo
nodarbinatibu, lai atvieglotu ieklau$anos darba tirghi, pilnveidot dalibnieku zina¥anas savas
nozares industrija un iegiit starptautisku pieredzi realas darba situacijas. Mobilitates dalibnieki
ar profesionalo profilu iegilis jaunas iemanas un plaiaku izpratni par praksi, uznémumu nozares
politiku, izglitibas sistému un darba jomu partnerorganizacijas valsti. Prakses pieredze sniegs
ieskatu darba tirgh un darba tirgus vajadzibas, kas atvieglos ienakSanu darba tirgii. Savukart
Erasmus + projekta "Fast Fabric For Fashion Inovation" mérkis ir apgiit, attistit un uzlabot
dalibnicku profesionalas iemanas un iegiitu jaunas prasmes audumu parveidosana. Portugiles,
Latvijas un Cehijas profesionalas izglitibas iestddes sadarbosies vienkaru audumu
modifikacijas, izmantojot daZadas metodes, mainot to struktiiru, krasu vai rakstu. Ar rokam
darinati, parveidoti audumi tiks izmantoti dazadu apgerbu un modes aksesuaru veidoSana un
Susana. Izveidotie apgerbi un aksesuari tiks prezentéti starptautiska modes skatg un pasmaju
izstades.

Finansgjumu izglitibas iestade sanémusi arf no Ziemelvalstu Ministru padomes Nordplus
Junior programmas projekta NPJR-2020/10286 “Developing Creativity And Innovation in
Teaching Process In The Field Of Art And Design” istenoSanai. Nordplus projekta mérkis ir
uzlabot un attistit radoSumu un inovacijas macibu procesa makslas un dizaina programmas.
Projekts paredz pedagogu apmainas mobilitati uz Islandi, kur pedagogi novéros partnerskolas
pedagogu darba metodes, izvertés tas un ieviesls sava darba procesi. Sis prOJekts motives
pedagogus pielietot jaunas darba metodes un uzdevumus, lai arvien pieaugofajiem
izaicinajumiem nezaudétu rado$umu macibu procesa.

Erasmus + projekta Nr. 2019-1-AT01-KA229-051272_3 "Design - a Definition Approach
in a European Context", kura mérkis ir izp&tit dazadas kultiiras, geografiskas, un filozofiskas
piecjas dizaina koncepcijai, lai atfIstitu studentu pa$u idejas arhitektiiras, mebelu konstrukcijas
un interjera dizaina joma 2020./2021. macibu gada attalinati Tstenoti vairiki projekta uzdevumi
un konkurss sadarbiba ar Projekta sadarbibas partneriem ka ari Tstenota online mobilitate.
Attalinataja sadarbiba tika izstradati jauni dizaina risindjumi dazadiem interjera priek§metiem
un mébelém. Saja projekta izglitojamie péta gan Eiropas valstu lidzibas, gan regionalas un
nacionalas Tpatnibas, lai iegiitu plagaku izpratni un pasparliecinatibu par dizainu un amatniecibu.
Projekta laika izglttojamie apmekI€ starptautiskas mébelu izstades (Kelng un Milana), lai iegiitu
Jaunas idejas, uzlabotu zina¥anas par moderno dizainu un salidzinatu savas idejas ar slavenu
dizaineru idejam. Sis projekts mudina izglitojamos efektivi stradat starptautlskas komandas.

2020./2021. Macibu gada izglitibas iestade izstradajusi un iesniegusi jaunu Erasmus +
programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) projektu Nr.2021-1-LV01-KA122-VET-000016834
“Eiropas dizaina dimensija profesionalaja videja izglittha”, kurs ticis apstiprinats un tiks istenots
lidz 2022. gadam. Projekts “Eiropas dizaina dimensija profesionalaja vid&ja izglitiba” paredz
veicinat dalibnieku socialds, starpkultiru un sve¥valodu kompetences, stiprinat izglitojamo
nodarbinatibu, paaugstinat konkurétspgju Latvijas un ES darba tirgli, ki ari pilnveidot
dalibnieku zinaSanas dizaina nozaré, iegiistot starptautisku pieredzi reala darba vide balstitas
situacijas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Izglitibas programmu isteno$anai:



Izglitojamie 3.kursd piedalas praksé uznémumos, giistot profesionalo pieredzi un ieskatu
reala darba tirgl. Izglitibas iestadei ir noslégti sadarbibas Iigumi ar darba tirgus prasibam
atbilstoSam prakses vietam: Reklamas agentiira ,,Alei 2, Mikrouznémums ,,Guntis Gvozdevs”,
Mikrouzn€mums ,,Katanajeva Irina”, Biedriba ,,Gimenes attistibas un kultiras centrs ,,Alise™”,
Biedriba ,,Rigas starptautiskais kino festivals”, Biedriba ,,Traince Academy”, Daugavpils
Marka Rotko centrs, A/S Element Digital, Filmu studija ,,Devini”, Stikla studija ,,GLASS
POINT”, Jiirmalas pilsétas muzejs, SIA ,MRMR”, Martas Gibietes stikla darbnica, SIA ,,Nord
ID Riga”, SIA ,,AD Production”, SIA ,,AM studio”, SIA ,,AR DAVENS”, SIA ,,ARTIVA”,
SIA ,,ATMOSPHERES”, SIA ,,CARCARE 4U”, SIA "CITS KOKS", SIA "CREO", SIA
»DAILRADES DIZAINS”, SIA , Erikas jostas”, SIA ,,FLORENTINA”, SIA ,,Footprint”, SIA
»IDOMA”, SIA ,NORDI FURNITURE”, SIA ,,PIKU”, SIA , PINGONS”, SIA ,,PROOF
Production”, SIA ,Rosare”, SIA ,,SHADESTUDIO”, SIA ,Studija ,Naturals™, SIA
» IRENTINI”, SIA ,,Ulme Advert”, SIA ,, AMORALLE”, SIA ,,ATOM ART”, SIA ,,BALTIC
APPERAL RETAIL”, SIA ,,Baltic Slict”, SIA ,,GUASH”, SIA ,HEBE”, SIA , Intrante”, SIA
»MK stikla dizains”, SIA ,,NEOKLASIKA”, SIA ,,PAADE MODE”, SIA ,,Piparm&tral.V”,
SIA ,,Porcelana galerija”, SIA , Progetto”, SIA , Radosa darbnica ,LM™”, SIA ,Reklamas
apgads”, SIA ,,SAULPURENES”, SIA ,,SIENA HOME”, IK ,,SKARULE”, SIA ,,Sofia Riga”,
SIA ,,STUDIJA LOKOMATIVE”, SIA ,, T&K”, SIA ,,WIMS”, SIA ,, WKND”, SIA ,,WRONG
DIGITAL”, Z/S ,,Racupkalns”, SIA , Metalperformer”, SIA »Lowtech”, SIA ,,Verba”, SIA
,»United Worshops”, SIA ,Midjo”, SIA ,,RO STUDIO”, SIA ,Dos Adorments”, SIA
»Protocast”, Biedriba ,,Apvieniba ,,Pilséta Cilvekiem™ SIA ,,Creo”.

Sadarbibas ligumi ir noslégti ar augstskolam - Latvijas Universitati un Latvijas Makslas
akadémiju.

ligadgjs sadarbibas partneris ir Jazepa Medina Rigas Miizikas vidusskola, ar kuru
sadarbojamies dazadu kopigu kultiiras pasakumu organizé$ana.

6. AudzinaSanas darba prioritites trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates, kuru centra ir izglitojamais ka personiba.

Nodro§inat iespgju katram izglitojamajam kliit par krietnu cilveku, tikumisku, ricibsp&jigu
un atbildigu personu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vértibam un tikumiem,
sekméjot to praktizeSanu, bagatinat kultiirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati
Latvijas valstij un tas Satversmei. Izglitibas iestadg ir izveidots un Tstenots pasakumu kopums,
kas stimulg izglitojamo piesaisti Latvijas kultiirai un darba tirgum. Audzinaanas process tiek
organiz€ts vienots, pectecigs, nepartraukts un daudzveidigs. Katru macibu gadu tick izstradats
detalizéts audzinaSanas darba plans. Izglittbas iestadé audzina$anas darbu veic un koording
pedagogi - grupu audzinataji.

Audzinaana tick veicinatas individa brivas domaSanas un ricibas izpausmes: atbildiba,
centiba, drosme, godigums, gudriba, laipniba, lidzcietiba, méreniba, savaldiba, solidaritate,
taisnigums un tolerance.

Galvenas izglitibas iestades audzinasanas darba prioritates turpmakiem trim gadiem v@rstas uz:

- macibu sasniegumu paaugstina$anu un sekmigu izglitibas programmas satura apguvi;

- izglitojamo sasniegumu izlidzina$anu starp izglitojamiem, kas turpina izglitibu no Rigas un
regiona skolam;

- atbalstu izglitojamajiem ar problémam macibas, lai priekslaicigi nepartrauktu macibas;

- izglitojamo individualiem sasniegumiem un mérkiem karjeras un talakizglitibas jautijumos;

- izglitojamo motivacijas veicinaSanu icklauties darba tirgii un talako nodarbinatibu;
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- izglitojamo socialo prasmju un zinafanu pilnveidi;

- izglitojamo prasmju kvalitates stiprina$anu;

- izglitojamo vaditas macibu prasmes attistibu;

- sp&ju kompleksi lietot iegiitas zinaanas, prasmes un atticksmes, risinot problémas mainigas
dzives situdcijas;

- attistit rakstura iezimes, vertibas, ieradumus, kas veido kompetenci maci$anas un macisanas
Jjautdjumos;

- veidot savu individualu macisanas cela planu.

6.2. Par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.

Izvertgjot 2020./2021. macibu gadu, galvenie secinajumi par audzinaSanas darbu ir saistiti
ar komunikacijas vadiSanu attalinata macibu procesa laika. Izglitibas iestadé audzinataji ir
galvenie informacijas vaditaji gan par izglitojamajiem, gan par izglitibas iestades aktualajiem
notikumiem. Izaicindjums ir izglitojamo motivacijas un intereses radiSana un saglabasana, ka
arT sp€ja stradat attalinati, kas ietekmgja izglitojama sekmes un kavéjumus. Biitiski samazinajas
iesp€ja apmeklét kulttiras pasakumus klatien€, kas tika aizstati ar virtualiem attalinatiem
kulttiras pasakumiem.,

7. Citi sasniegumi.

7.1. Izgltibas iestades izglitojamajiem regulari, vairak neka 3 gadus péc kartas, ir augsti
sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas regiona, valsts un starptautiskd méroga.
Izglitibas iestade regulari nodrosina savu izglitojamo dalibu §3dos nacionalos konkursos un
festivalos:

"Gada balva dizaina”, t.sk. 2019., 2020., 2021. gada. Pieméram, 2019. gada Latvijas
Dizaineru savienibas organizétaja konkursa ,,Skolu konkurss “Dizaina aréna™ kategorija Lietu
dizains 1.vietu ieguva izglitibas programmas “Koka izstradajumu dizains” absolvents.
S.Melkurts, kategorija Sazipas dizains l.vietu ieguva izglifibas programmas “Reklamas
dizains’’ absolvente D.M.Mihelsone, 2.vietu - izglitibas programmas “Reklamas dizains”
absolvente D.Jurksta, kategorija Vides dizains 2.vietu ieguva izglitibas programmas “Interjera
dizains’’ absolvente D.M.Zg&gele, 3.vietu - V.Treice. Savukart konkursa ,,Latvijas Dizaineru
savienibas Balva”, Starptautiska Baltijas valstu dizaineru konkurss “Trauki/Vessels 2019” SIA
“Keramserviss” specbalvu ieguva ,,Keramikas izstrad3ajumu dizains” absolvente A.Kalvane.
2020.gada 1.vietu Vides dizaina kategorija ieguva A.Bumbiere ar darbu ,,Peldo$as majas
interjera projekts — Dzive kustiba”, 2.vietu $aja kategorija ieguva J.Osalenko ar darbu ,,Majas
interjera projekts ,,Rakstnicka rezidence™”, 3.vietu kategorija ,,Lietu dizains” ieguva E.Simane
ar darbu ,,SPELE” izaicinajuma un iedvesmas kartinu komplekts™, 3.vietu kategorija ,,Sazinas
dizains” ieguva I.Immure ar darbu ,,Satfjumu izveides sistéma ,,Mans kurjers’”.

Konkursa “SkillsLatvia 2021” kategorija “Skatlogu dizains un noformé&sana” 1.vietu ieguva
izglitibas programmas “Vides dizains” izglitojama L.Gusta, kategorija “Térpu dizains” 1.vietu
ieguva izglitibas programmas “Apgerbu dizains” izglitojama P.Punkstina; izglitibas iestades
izglitojamais piedalijas ari kategorija “Grafikas dizains”.

2020. gada Latvijas profesionalas vid€jas izglitibas iestazu makslas un dizaina izglitibas
programmu audz€knu konkursa “Efektivais kvadrats” vecakaja grupa 1.vietu par konkursa
darbu ieguva izglitibas programmas “Apgérbu dizains” audzékne P.Vévere, 3.vietu par
konkursa darbu un 3. vietu par majas darbu - E.Ratkusa.

2020. gada Biedribas “Latvijas Modes paldta” organizétaja jauno dizaineru konkursa
“Modes manifestacija” 2.vietu ieguva izglitibas programmas “Apgérbu dizains” izglitojamais



H.Berzigns un izglitibas programmas “Tekstilizstradajumu dizains” izglitojama A.Hamé&anovska
par kolekciju “Neparedzamiba”.

Izglitibas iestade katru gadu nodroSina izglitojamo dalibu valsts/Rigas Izglitibas un
informativi metodiska centra organiz&tajas olimpiadés anglu valoda, vesturg, latviesu valoda un
literattira, matematika un Latvijas Sporta federaciju padomes organizétajos ziemas Olimpiskajos
festivalos, t.sk. regulari iegiistot godalgotas vietas. Pieméram, 2020. gada janvari Rigas pilsétas
46.latvieSu valodas un literatiras olimpiadé 10.—12. kla§u grupa 3.vietu ieguva izglitibas
iestades izglitibas programmas , Interjera dizains” izglitojama K.Dei¢mane, viens izglitibas
iestades izglitojamais san&ma atzinibu, Rigas pilsétas anglu valodas 50.olimpiade 3.vietu ieguva
izglitibas programmas ,,Reklamas dizains” izglitojama L.Kampuse, viens izglitibas iestades
izglitojamais san€ma atzinibu, 2020.gada decembr Valsts vestures 27.olimpiades otraja posma,
Rigas pilsétas olimpiadé 10.-12.kla§u grupa 2.vietu ieguva izglitibas programmas
»» Lekstilizstradajumu dizains” izglitojama E.Zobena, 3.vietu — izglitibas programmas “Interjera
dizains” izglitojama S.I.Stalhute un viens izglitibas iestades izglitojamais sanéma atzinibu.

Izglitibas iestade regulari nodrofina savu izglitojamo dalibu starptautiskos konkursos,
pieméram, 2020. gada septembra ménesT 10.starptautiskaja bernu un jaunie$u izstade — konkursa
“Vertibu sakta”, kuru organiz&ja Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departaments
sadarbiba ar Maras MuiZnieces Rigas Makslas skolu, par konkursa laureati kluva izglitibas
programmas “Reklamas dizains” izglitojama R.Sausa ar grafisko zim&jumu ,,Energijas avots”,
piedaloties Tallinas Politehnikuma organizétaja Grafiska dizaina un ‘pre-press’ konkursa
“Triikis+” un foto konkursa ‘Tallinn 144 K’ fotografu konkursa 1.vietu (Fotograafide véistlus:
I koht) ieguva izglitibas programmas ,Reklamas dizains” izglitojama E.Griva. Savukart
2021.gada maija menesi ‘Kengo Kumas & HigaSikavas’ KAGU (Higashikawa Town Hall
Higashikawa Cultural Exchange Center CentPure II, Japana) dizaina konkursa 834 dalibnieku
konkurencé no visas pasaules 10 finalistu vidi nomingja izglitibas iestades izglitibas
programmas ,,Koka izstradajumu dizains” izglitojama R.E.A8aka izstradato kréslu ,, MORO”.

Izglitibas iestade aktivi piedalas kultliras dzive, organizéjot publiskus kultiiras pasakumus —
izstades, Isteno radoSus projektus, tai skaita, macibu prakses ietvaros. Piemé&ram:

19.06.2021. — 18.07.2021. sadarbiba ar Daugavpils Marka Rotko makslas centru, Valsts
kultirkapitala fonda atbalstu M.Rotko makslas centra notika izstade “Kopa”, kura vardja
iepazities ar izglitibas programmas “Keramikas izstradajumu dizains” pedagogu un izglitojamo
peédgjo piecu gadu kvalifikacijas darbiem.

No 2021. gada janvara lidz jiinija ménesim, sadarbiba ar Biedribu “Apvieniba “Pilséta
Cilvekiem™, SIA “LABIE KOKI”, SIA “ALPS” izglitibas programmas “Metala izstradajumu
dizains” izglitojamie izstraddja un Tstenoja materiala Rigas pilsétas solipa un saknu sarga
dizainu. Sadarbibd ar Jirmalas pils€tas muzeju, prakses ietvaros izglitibas programmas
,»Reklamas dizains” izglitojamie veidoja video materialu un grafikas dizainu muzeja reklamai.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu
rezultatu izverteSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos p&dgjo tr1s gadu laika:

Izglitibas iestades izglitojamo vid&jais vErtgjums profesionalas kvalifikdcijas eksdmenos
pedejos tris gados nav bijis zemaks par astopam ballem. 2019. gada — ,,8,23”, 2020. gada —
»8,377, 2021. gada - ,,8,59”. Pieméram, 2019. gada 94,7%, 2020. gada 93,97%, 2021. gada
99,4% izglitojamo vért€jums profesiondlds kvalifikacijas eksamenos nav bijis zemaks par
septindm ballem. 2019. gada augstako vértgjumu, t.i. ,,10” balles sanéma 5 izglitojamie, ,,9”
balles - 33 izglitojamie, ,,8" balles — 42 izglitojamie, ,,7” balles — 10 izglitojamie, ,,6” balles — 4
izglitojamie, ,,5” balles — 1 izglitojamais, visi izglitojamie ieguva profesionalo kvalifikaciju.



2020. gada augstako vertgjumu, t.i. ,,10” balles sanéma 14 izglitojamie, ,,9” balles — 43
izglitojamie, ,,8” balles — 41 izglitojamie, ,,7” balles — 11 izglitojamie, ,,6” balles — 5
izglitojamie, ,,5” balles — 2 izglitojamie, visi izglitojamie ieguva profesionalo kvalifikaciju.
2021. augstako vertgjumu, t.i.,,10” balles sanéma 22 izglitojamie, ,,9” balles — 46 izglitojamie,
,»8 balles — 57 izglttojamie, ,,7” balles — 10, ,,6” balles — 1 izglitojamais, visi izglitojamie ieguva
profesionalo kvalifikaciju. Izglitojamie profesionalas kvalifikacijas eksamenos ir ieguvusi
augstaku vert€jumu neka vidgjais valsti lielakaja dala no izglitibas iestddé apgistamajam
programmam.

Izglitojamo veidotie kvalifikacijas darbi atspogulo izglitojamo iegiitas zina$anas un prasmes
profesionalajos macibu priek§metos. Kvalifikacijas darba projekta un teorgtiskds dalas kvalitate
ir cieSi saistita un tieSi ietekmé kvalifikacijas darba izpildi materiala. Kvalifikacijas darbi
apliecina izglitojamo parliecinoSu profesionalo sagatavotibu un gatavibu darba tirgum, ka ari
studijam Latvijas un arvalstu augstakas izglitibas iestadés. Tomér, analiz&jot rezultatus
profesionalas kvalifikacijas eksamenos, secinats, ka lielaku uzmanibu japievers profesionalas
kvalifikacijas eksamena teortiskds dalas izstradei un, lai izglitojamie laicigi planotu
kvalifikacijas darba izstradei nepiecieSamo laiku un resursus, kvalifikacijas darba tEmas
janosaka pedgéja maciba gada 1.semestri.

Visos centraliz&tos eksamenos izglitibas iestades izglitojamo rezultati ir augstaki neka vidgji
profesionalas izglitibas iestadés valsti, savukart centraliz&taja eksamena ,,Latvie§u valoda”,
»Anglu valoda”, ,Latvijas un pasaules v&sture” — augstaki ka vidgji izglitibas iestades valsti.
Izglitojamo centraliz&to eksamenu rezultatu vertejums vidéji izglitibas iestadé nav bijis zemaks
par 50 procentiem: 2019. gada — 54,3%, 2020. gada — 57,42 %., 2021. gada — 56,65 %.

2019. gada ar labiem rezultatiem izglitojamie nokartoja centralizéto eksamenu ,,LatvieSu
valoda”, kura rezultati ir par 11,4% augstaki ka vidgji izglitibas iestadés valsti, ,,Anglu valoda”,
rezultati — 8 % augstaki ka vidgji valsti, ,Latvijas un pasaules vesture”, rezultati — 15,1%
augstaki ka vidgji valsti.

2020. gada izglitojamie nokartoja centralizéto eksamenu ,,Latvie$u valoda”, kura rezultati ir
par 9,4% augstaki ka videji izglitibas iestades valsti, ,,Anglu valoda”, rezultati — 5,7% augstaki
ka vidgji valsti, ,,Latvijas un pasaules vEsture”, rezultati — 17,1% augstaki ka vid&ji valsti.

2021. gada ar labiem rezultatiem izglitojamie nokartoja centralizéto eksamenu ,,Latviesu
valoda”, kura rezultati ir par 10,8% augstaki ka vid&ji izglitibas iestades valst, ,,Anglu valoda”,
rezultati — 11,1% augstaki ka vidgji valsti, ,,Latvijas un pasaules vésture”, rezultati — 7,9%
augstaki ka videji valsti.

Izglitibas iestades izglitojamie uzrada sam&ra vajus rezultatus centralizétaja eksamena
»Matematika”: 2019. gada — 28,8%, 2020. gada — 35%, 2021. gada — 32%.

AnalizSjot izglitojamo macibu sasniegumu rezultatus, ir redzama korelacija starp
izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba un centraliz€tajos eksamenos. Pedagogi, organizgjot
macibu procesu, Ipasi pirmaja kursa, diagnosticé izglitojamo daZados zinaSanu Iimenus un
diferencé macibu uzdevumus. Izglitojamajiem, kuri diagnostic€joSos darbos uzrada vajus
rezultatus, izglitibas iestade organizé specialas konsultativds stundas macibu priek$meta
“Matematika” un macibu priek§meta “Latvie$u valoda”.

2021./2022. macibu gada izglitibas iestadei jaturpina istenot kompleksos pasakumus
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu un eksamenu rezultatu uzlabo$anai macibu priekSmeta
“Matematika”: javeido nodarbibu grupas atbilstodi izglitojamo zinaSanu Iimeniem,
konsultativas  stundas jaisteno izstradata programma, lai izglitojamie apgitu
trilkstoSas/nepietickamas zinaSanas par 9. klases macibu vielu, jaisteno pasakumi izglitojamo
sagatavoSanai eksamenam un individualas konsultacijas.
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8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidg.

prickSmetu pedagogu skaits izglitibas
iestade (uz 1. septembri)

2020./2021.mac.g. pedagogu skaits [ 102 pedagogi
izglitibas iestad€ (uz 1. septembri)
2020./2021.mac.g. profesiondlo macibu | 67 pedagogi

2020./2021.mac.g. profesionalo macibu
priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir
piedalijuSies profesionalas kompetences
pilnveide

Kopégjais dalibnieku - profesionalo macibu
prieckSmetu  pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusies izglitibas iestades organizetajos
pedagogu  profesionalas kompetences
pilnveides kursos - 82, unikalais profesionalo
macibu priek§metu pedagogu skaits - 51.

2020./2021.mac.g. iegulditie lidzekli
izglitibas iestades pedagogu
profesionalas kompetences pilnveidé

Izglitibas iestdd€ organizéti profesionalas
kompetences pilnveides kursi, lai atvieglotu
attalinata macibu procesa istenoSanu, ka ari
veicinatu  profesionalo  datorprogrammu
prasmju  pilnveidi: “Zoom  platforma
attalinatam macibu darbam™, ‘“Adobe
Photoshop” un “Adobe Illustrator”, “Google
un tas piedavatas lietotnes”.

Pedagogi delegéti apmeklet citu iestazu
organizétos  profesiondlas kompetences
pilnveides kursus, atbilstosi katra pedagoga
profesionalajai jomai un  macisanas
vajadzibam.

Izglitibas iestades biblioteka iepirkta jauna un
aktuala makslas un dizaina literatiira.
Latvijas  Nacionala  kultliras  centra
organizétie pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kursi ,Pozitivas
audzinaSanas principi digitalaja laikmeta".

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits izglitibas iestade.

2020./2021.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas izglitibas programmas

2020./2021. macibu gada izglitibas iestadi
absolvgja 136 izglitojamie.

2017./2018. macibu gada 1. septembri
macibas 10 profesionalas videjas izglitibas
programmas ar istenoSanas ilgumu — 4 gadi
uzsaka 152 izglitojamie, 2020./2021. macibu
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gada izglitibas iestadi absolvgja 124 (82%)
izglitojamie.

2019./2020. macibu gada 1. septembrl
micibas 2 profesionalas vidgjas izglitibas
programmas ar isteno$anas ilgumu — 2 gadi
uzsaka 20 izglitojamie, 2020./2021. macibu
gada izglitibas iestadi absolvéja 12 (60%)
izglitojamie.

2020./2021.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikdciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalis talakizglitibas programmas

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglittbas  pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Attalinataja macibu darbd izglitojamajiem
tika nodro§inata iesp&ja izmantot skolas
picskirtos datorus, lai sekmigi piedalitos
macibu procesa.

Izglitibas iestdde nodrosina lidz 150
gultasvietam dienesta viesnica, kas rada
pieejamibu macibam izglitojamajiem no
dazadam Latvijas pils€tam.

Izglitibas iestade izglitojamajiem ir iespgja
sanemt paaugstinatu stipendiju Iidz EUR
EUR 150, kas tiek aprékinata, nemot vera
izglitojamo sekmes un macibu stundu
apmeklgjumu.

8.4. Profesiondlo izglitibu ieguvuSo nodarbinatiba (raditdjs tiek analizEts, sakot
2021./2022.mic.g., nemot vera datus un informaciju par 2020./2021.mac.g.).

ar

2020./2021. macibu gada izglitibas iestadi absolvgja 136 izglitojamie - 124 izglitojamie
profesionalas vidgjas izglitibas programmas (4 gadi) un 12 izglitojamie profesionalas videjas
izglitibas programmas p&c vidusskolas (2 gadi).

Profesionalas izglitibas absolventu
proporcija, kuri nonaku§i darba tirgl 1
gada laika

Darba tirgli nonakuso absolventu skaits: 55

jeb 40,7% no 136 absolventiem, no tiem 22
jeb 40% gan strada, gan studg.

Profesionalas izglitibas absolventu skaits,
kuri strada nozaré un to procentudla
attieciba pret nodarbinatajiem
absolventiem 1 gada salidzinajuma

Nozaré stradjoSo absolventu skaits: 25 jeb
45,5% no visiem  nodarbinatajiem
absolventiem.
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Profesionalas izglitibas absolventu skaits,
kuri turpina macibas nozaré (t.sk.
augstakas izglitibas pakapg)

Absolventu skaits, kas turpina macibas
nozare: 74 jeb 54,8% no 135 absolventiem, no
tiem 11 absolventi iestajusies arzemju dizaina
augstskolas. Kopgjais absolventu skaits, kas
turpina macibas: 89 jeb 66%.

8.5. Absolventu apgiito prasmju izmanto$ana darba vieta (raditajs tiek analizéts, sikot ar

2021./2022.mac.g., nemot véra datus un informaciju par 2020./2021.mac.g.).

Profesionalas  izglitibas  programmu
absolventu skaits, kuri strada
izglitibai/kvalifikacijai atbilstoSos amatos
(informacija iegiita, izmantojot 10%
absolventu aptaujas rezultatus)

Kopé&jais absolventu skaits, kuri strada
izglitibai/kvalifikacijai atbilsto$os amatos: 24
absolventi - 4 arhitekta asistenti arhitektiras
birojos, 4 grafiska dizaina specialisti, 3
apgerbu dizainera asistenti/apgérbu dizaina
specialisti, 2 pa§nodarbinatie keramikas joma,
2 iepakojumu/maket€sanas specialisti.

Darba némeé&ju (absolventu) apmierinatiba
gada laika p&c profesionalas izglitibas
programmas beigSanas ar iegiito izglitibas
kvalitati (10% absolventu aptauja)

Absolventu kopéja apmierinatiba ar iegiito
izglitibas  kvalitati tikko pgc izglitibas
programmas absolveSanas: 82% pilniba
apmierinati, 18% dal&ji apmierinati.

Darba devéju apmierinatiba ar programmu
absolventiem kopuma (fokusa grupu
diskusijas, konventa diskusiju rezultati)

Konventa s€des diskusijas rezultata icgiitie
dati: loti augsta darba dev€ju apmierinatiba ar
absolventiem, kas ieguvusi interjera dizaina,
apgérbu  dizaina un rcklamas dizaina
specialista kvalifikaciju.

Profesionalas kvalifikacijas eksamena 136
izglitojamo darbus vértéja 15 eksaminacijas
komisijas locekli. No tiem 4 eksaminacijas
komisijas priek§seédetaji: Santa Zaripa,
Latvijas Makslas akadémijas docente, Ojars
Petersons, Latvijas Maikslas akadémijas
profesors, Santa Meikulane, interjera dizaina
biroja “Lolot Design” direktore, Dace Bliima,
SIA  “Dekolserviss” rado$a  direktore.
Diskusija ar Santu Meikulani ipasi atzinigi
tika novertéti Interjera dizaina izglitibas
programmas kvalifikacijas darbi, vidgjais
vertejums 8,64.
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8.6. Riska grupu ieklauSanas profesionalaja izglitiba (raditajs tiek analizdts, sakot ar
2021./2022.mac.g.)

Dalibnieku skaits profesionalaja izglitiba, | Izglitibas iestade macibu gada sakuma
kas iek]auti riska grupas (PMP, citas riska | preventivi stradd ar visiem 1. kursa
grupas, ar kurdm strada izglitibas iestade) izglitojamajiem,  organizéjot  adaptacijas
pasakumus. Tiek organizéti diagnosticgjosie
darbi macibu priekSmetos: matematika,
latvie$u valoda, sve§valoda (anglu valoda).
AtbilstoSi diagnostic€joSo darbu rezultatiem
tieck veidotas izglitojamo grupas un
organiz€tas konsultativas stundas. Pieméram,
2020./2021. gada 1.semestr konsultativas
stundas latvie$u valoda tika organizétas 32
dazadu kursu izglitojamajiem, matematika —
97 dazadu kursu izglitojamajiem. So darbu
cieSa sadarbiba Tisteno konkréta macibu
prickSmeta pedagogs ar grupas audzinataju.
Grupu audzinatdji katru gadu veic detalizétu
informacijas izpéti, identificgjot izglitojamo
macibu riskus. Identificgjot prick$laicigas
macibu partrauksanas riskus, izglitibas iestade
organiz€ tikSanas ar izglitojamajiem wun
izglitojamo vecakiem, strada pie izglitojamo
macibu motivacijas paaugstinasanas.
Piemé&ram, 2020./2021.méacibu gada notikusas
157 izglitibas iestades vadibas parstavju
tik§anas ar izglitojamajiem un vinu vecakiem
saisttba ar macibu stundu kav&umiem un
nepietickamu  vértgjumu kada no macibu
priek§metiem.

Riska grupu pandkumu limenis saskapa ar | Katru gadu 1 — 2% no izglitibas iestades
vecumu un dzimumu (absolventu skaits no | absolventu skaita ir absolventi, kuriem ir
riska grupam, citi panakumi) identificéti priekslaicigas macibu
partraukSanas riski.

2020./2021.macibu  gada 0,68 % no
izglitojamiem, kuri macijas izglitibas iestadg,
ir atskaititi nepietickama macibu sasniegumu
vertgjuma vai neattaisnotu macibu kavgjumu,
val nepareizas karjeras izvéles dél. Kop&jais
atskaitito izglitojamo skaits gada ieklaujas 8
% un visbieZak saistits ar veselibu, gimenes
apstakliem un ekonomiskajiem apstakliem.
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8.7. Profesionalas izglitibas programmu pieprasijuma apzinaSana darba tirgl (raditdjs tiek
analizets, sakot ar 2021./2022.mac.g.).

Mehanismu veidi, kas lietoti profesionalas

izglitibas  piedavajuma aktualizéSanai
nakotnes darba tirgus  vajadzibam
(anketeSana, fokusa grupu diskusija,

konvents u.tml.)

Regularas konventa sédes (vismaz 2vismaz 2
reizes gada), kuras piedaldas darba devéju,
augstskolu un Kultiiras ministrijas parstavji.
Regularas visu izglitibas  programmu
metodiskas komisijas sanaksmes. Regularas
izglitibas programmu metodiskas komisijas
sédes.

Diskusijas par nakotnes profesiju
pieprasijumu ar dizaina jomas parstavjiem,
Latvijas Makslas akad€mijas Funkcionala
dizaina nodalas  pasniedz€jiem Maiju
Rozenfeldi, Jelenu Solovjovu, Lieni
Jakobsoni un Barbaru Abeli.

Seminart - diskusijas ar izglitibas iestades
absolventiem. Pieméram, fokusa grupas
diskusija ar se§iem pédgo 2 gadu
Eindhovenas Dizaina akadémijas
(Niderlande) Produktu dizaina nodalas
bakalaura programmas absolventiem - Santu
Kupcu, Filipu Peteri Stanislavski, Gundegu
Straubergu, Anci Janevicu, Ievu Jaku$u un
Sanitu Valteri.

Izglitibas  iestdd€ organizétie karjeras
pasakumi ar lektoriem - izglitibas iestades
absolventiem: tikSands ar modes dizaineri
Sabini Skaruli, modes dizaineri Agnesi
Narnicku, produktu dizaineri levu Pastari.

Informacija par mehanismiem, kas lietoti,
lai nodrofinatu iecinteresétas puses ar
visjaunako informaciju par nakotnes darba
tirgus vajadzibam (pieméram, darbs, kur§
tiek veikts ieinteresgto puSu informéSanai,
sadarbiba ar LDDK, nozaru organizacijam
u.tml.)

Izglitibas iestdde regulari organiz& karjeras
pasakumus izglitojamajiem, kurus vada
makslas un dizaina jomas profesionali -
augstskolu un darba deveju parstavji. Tiek
piesaistiti arzemju vieslektori, organizétas
meistarklases, notiek arvien jaunu Erasmus+
projektu izstrade, veicinot izglitojamo prakses
pieredzi ar ieskatu starptautiskaja darba tirgh
un darba tirgus vajadzibas. Tiek organiz&tas
izglitojamo ekskursijas pie nozares darba
devgjiem. Notiek sadarbiba ar daZadam
nozares organizacijam - Latvijas Dizaineru
savieniba, Latvijas Makslinicku savieniba,
Latvijas Makslas akadémija, Latvijas
Universitate, Rigas Tehniskd universitate,
Daugavpils Marka Rotko makslas centrs,
Valsts kultiirkapitala fonds.
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KOPIJA

Kultdras ministrija

K. Valdemira iela 11a, Riga, LV - 1364, talr. 67330200, fakss 67330293, e-pasts pasts@km.gov.lv, www.km.gov.lv
Riga

30.12.2021. Nr. 2.4-3/2267

Izglitibas kvalitites valsts dienestam
pasnovertejums@ikvd.gov.ly

Zina%anai:

Profesionilas izglitibas kompetences centram

( ,»Rigas Dizaina un mikslas vidusskola”
rdmv@rdmv.lv

Par pasvertejuma zinojumu

Atbilsto$i Ministru kabineta 2003. gada 29. aprila noteikumu Nr. 241
,Kultiiras ministrijas nolikums” 24.22. punkta noteiktajam, Profesionalas izglitibas
kompetences centrs »R1gas Dizaina un makslas vidusskola”
(turpmak — Vidusskola) ir Kultiiras ministrijas padotiba esoSa valsts parvaldes
iestade.

Vienlaikus Kultiiras ministrija, atbilsto§i Ministru kabineta 2020. gada
6. oktobra noteikumu Nr. 618 ,,Izglitibas iestaZu, eksaminacijas centru, citu Izglitibas
likuma noteiktu institficiju un izglitibas programmu akreditacijas un izglitibas iestazu
vaditaju profesionalas darbibas noveérte$anas kartiba™ 4. punkta noteiktajam, saskano
2021. gada 30. decembri Vidusskolas direktora A. Lidaka elektroniski parakstitu

/ dokumentu ,Izglitibas iestddes pa$novértgjuma zinojums” un nosiita to talakai
virzibai izskatiSanai Izglitibas kvalitates valsts dienestam.

Pielikuma (tikai pirmajam adresatam):

1. 2021. gada 30. decembri Vidusskolas direktora A. Lidaka elektroniski parakstits
dokuments ,,Izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojums — Publiskojama dala”
uz 25 Ip;

2. 2021. gada 30. decembri Vidusskolas direktora A. Lidaka elektroniski parakstits
dokuments ,,Izglitibas iestides pa$novért€juma zinojums — Nepubliskojama
dala” uz 29 Ip.

Valsts sekretare (paraksts*) D.Vilsone

* Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu
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