Makslu izglitibas kompetences centrs
“Rigas Dizaina un makslas vidusskola”

Reg. Nr. 3337303585, Krisjana Valdemara iela 139, Riga, LV-1013, talr. 67360823, e-pasts: pasts@rdmv.gov.lv

STIPENDIJU PIESKIRSANAS NOLIKUMS
Riga

17.09.2025. Nr.1.1-25/13

Izdots saskana ar Ministru kabineta 17.12.2024.
noteikumiem Nr.818 “Noteikumi par stipendijam” 33.
un 42.punktu

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Nolikums nosaka Makslu izglitibas kompetences centra “Rigas Dizaina un makslas
vidusskola” (turpmak - izglitibas iestade) izglitojamajiem, kuri klatiene apgist
profesionalas vid€jas izglitibas programmas, stipendijas sanemsSanas apmeéru un
pieskirSanas kriterijus, karttbu un apméru atbilstoSi macibu rezultatiem un aktivitatei
izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, ieveérojot Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra
noteikumos Nr.818 “Noteikumi par stipendijam” (turpmak — MK noteikumi Nr.818)
noteikto ietvaru.

II. STIPENDIJU PIESKIRSANAS PAMATNOSACIJUMI

2. lzglitojamajam no izglitibas iestades stipendiju fonda var piesSkirt minimalo ikméneSa
stipendiju, paaugstinatu stipendiju un vienreizgju stipendiju.

3. Vienreiz€jam stipendijam paredz ne vairak ka piecus procentus no izglitibas iestades
stipendiju fonda apmeéra.

4. lIzglitibas iestade stipendijai paredz&to summu ieskaita stipendijas sanéméja norékinu konta:
4.1. pirmaja ménest pec macibu uzsakSanas un turpmak reizi ménest ne velak ka lidz katra

meénesa 20.datumam;

4.2. ne velak ka nedelu péc vasaras brivlaika sakuma.

5. Saskana ar MK noteikumu Nr.818 27.punkta noteikto, stipendiju apméru nosaka divas
reizes gada (turpmak — stipendiju pieSkirSanas periodi)
5.1. uz 1. janvari par laika periodu no 1. jilija Iidz 31. decembrim;
5.2. uz 30. juniju par laika periodu no 2. janvara lidz 30. junijam.

6. Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitibas iestades izglitojamo skaita lidz direktora
rikojumam par stipendiju pieSkirSanu, tad vinam stipendiju konkrétaja meénest neizmaksa.
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III. PAAUGSTINATAS STIPENDIJAS PIESKIRSANAS
KRITERIJI UN APMERS

7. Saskana ar MK noteikumu Nr.818 32.punkta noteikto izglitojamajam pieskir paaugstinatu
stipendiju, kas neparsniedz 150 euro, ja ieprieks€ja stipendiju pieSkirSanas perioda
izglitojamais atbilstoSi sasniegtajiem macibu rezultatiem jebkura vispargjas vidgjas
izglitibas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa, padzilinata kursa, specializéta kursa),
profesionala kompetencu modula, profesionala macibu priekSmeta vai muzizglitibas
kompetencu modula semestra vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja
vertgjuma ir san€mis pietickamu veért§jumu saskana ar valsts izglitibas standartu
nosacijumiem.

8. Pieskirot izglitojamajam paaugstinatu stipendiju, ievéro $adus kriterijus:

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

izglitojamais atbilstoSi sasniegtajiem semestra macibu rezultatiem jebkura vispargjas
vidgjas izglittbas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa, padzilinataja kursa,
specializétaja kursa) vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja
vertejuma ir san€mis vert€§jumu vismaz “gandriz viduveji” (4) vai jebkura profesionalo
kompetencu moduli, profesionalaja macibu priekSmeta vai miizizglitibas kompetencu
modult vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja veért§juma ir
sanémis vertejumu vismaz “viduveji” (5);

izglitojamais macibu priekSmeta otra semestra (macibu gada) nosléguma “Valsts
aizsardzibas maciba” sanémis vert€§jumu “apguvis”;

izglitojamais nav neattaisnoti kavejis macibas;

izglitojamam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem nav izteikts izglitibas
iestades direktora rakstveida bridinajums vai rajiens.

9. Paaugstinatas stipendijas apméru nosaka, nemot véra 1. tabula noteikto:

1.tabula

Paaugstinatas stipendijas apmérs, ko nosaka

Vidgjais vertgj . b :
1aqais veriejums stipendiju fonda ietvaros*

4,0 I1dz 5,9 no 16 Iidz 20 euro
6,0 Iidz 7,9 no 20 Iidz 45 euro
8,0 11dz 10,0 no 45 Iidz 70 euro

* nemot vera stipendiju fonda pieejamos finansu lidzeklus

10. Paaugstinatas stipendijas apmeérs, ko izglitojamajam nosaka saskana ar S1 nolikuma 9.
punktu, var but atskirigs dazados stipendiju pieskirSanas periodos.
11. Nosakot paaugstinatas stipendijas apmeéru papildus nem veéra stipendiju fonda pieejamos

sabiedriskaja dzive:



2.tabula

Izglitojama aktivitate stipendijas pieskirSanas perioda katra ménesi
Izglitojamo
Aktivitates Izglitojamo aktivitate | aktivitate izglitibas
nosaukums Izglitojamo aktivitate izglitibas iestades iestades atbalstitaja
un rezultats izglitibas iestade atbalstitaja pasakuma | pasakuma valst1 vai
Riga un /vai regiona arpus valsts
robezam
Daliba macibu Daliba macibu
priekSmeta olimpiadg, priekSmeta
- o fesionalaja olimpiade
Daliba konkursa, izglitibas profesiona-aja plage,
o . konkursa, izglitibas profesionalaja
iestades 1stenotaja N o _
L _ _ iestades 1stenotaja konkursa,
~ . kulturizglitibas pasakuma, R o
Pasakumi o kulturizglitibas kulturizglitibas
sporta sacensibas, cita — > _ °
) pasakuma, sporta pasakuma, sporta
sabiedriska aktivitate (euro) oo R
sacensibas, cita sacensibas, cita
sabiedriska aktivitaté sabiedriska
(euro) aktivitate (euro)
PiedaliSanas 1 euro 2 euro 5 euro
Atzinibas 1 euro 3 euro 6 euro
raksts
legiita 3.vieta 1 euro 4 euro 7 euro
legiita 2.vieta 2 euro 5 euro 8 euro
legiita 1.vieta 3 euro 6 euro 10 euro
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

. Izglitojamiem, kas macas ceturtaja kursa un kam ieprieksgja stipendiju pieSkirSanas perioda
pieskirta paaugstinata stipendija, macibu p&dgja stipendiju pieskirSanas perioda papildus
attiecigaja meénesi var nemt véra izglitojamo aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dzive
par nozimigiem sasniegumiem.

Kopégjais paaugstinatas stipendijas apmeérs, pieskirot stipendiju, piemeérojot §1 nolikuma 9.
un 11.punkta noteiktos nosacijumus, neparsniedz 150 euro.

Paaugstinato ikméneSa stipendiju pirma kursa izglitojamie, vélakos macibu posmos
ieskaititie izglitojamie un macibas atsakuSie izglitojamie var sanemt, sakot no otra
stipendiju pieSkirSanas perioda.

Pilngadigie bez vecaku gadibas palikuSie izglitojamie vai bareni paaugstinatu ikménesa
stipendiju divu minimalo stipendiju apméra sanem, sakot no pirma macibu ménesa lidz
bridim, kad izglitibas iestade nosaka citu ikménesa stipendijas apméru atbilstosi nolikuma
9., 11. un 14.punktam.

IV. MINIMALAS STIPENDIJAS PIESKIRSANA UN APMERS

Minimalas stipendijas apmers izglitojamam ir 15 euro.

Minimalo stipendiju sanem pirma kursa izglitojamie, vélakos macibu posmos ieskaititie
izglitojamie un macibas atsakuSie izglitojamie lidz bridim, kad izglitibas iestade
izglitojamajam nosaka citu ikménesa stipendijas apmeru.

Minimalo stipendiju pieskir, ja ieprieksgja stipendijas pieSkirSanas perioda izglitojamais
atbilsto$i sasniegtajiem macibu rezultatiem jebkura vispargjas vid€jas izglitibas macibu
prickSmeta kursa (pamatkursa, padzilinata kursa, specializétd kursa), profesionala
kompetencu modula, profesionala macibu priekSmeta vai miuzizglitibas kompetencu
modula semestra vertgjuma vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

vert§juma ir sanémis ne vairak ka vienu nepietickamu veért€§jumu vai apzim&jumu "nav

vertgjuma" saskana ar valsts izglitibas standartu nosacijumiem.

Pieskirot izglitojamajam minimalo stipendiju, ieveéro $adus kriterijus:

19.1. izglitojamais nav neattaisnoti kav@jis vairak par astonadm stundam meénest;

19.2. izglitojamajam par iecks€jas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts ne vairak ka
viens izglitibas iestades direktora rakstveida bridinajums vai rajiens meénesi.

Minimalo stipendiju pieskir izglitojamai grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika,

pamatojoties uz normativajos aktos noteiktaja kartiba izsniegtu darbnespgjas lapu.

V. VIENREIZEJAS STIPENDIJAS PIESKIRSANA

Saskana ar MK noteikumos Nr.818 38.punkta noteikto, lai segtu profesionalas izglitibas
iegliSanai nepiecieSamos izdevumus, par kuriem saskana ar Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likumu nav paredzets pabalsts, izglitibas iestade no stipendiju fonda
izglitojamam reizi stipendiju pieskirSanas perioda var pieskirt vienreiz€ju stipendiju, kas
neparsniedz 150 euro, ja sanemts pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga izglitojama
likumiska parstavja iesniegums, kura noradits pamatojums nepieciesamo papildu izdevumu
segSanai, un, ja attiecinams, pievienoti pamatojumu apliecino$i dokumenti (tricigas
gimenes (personas) vai barena statusu apliecino$s dokuments, izzina par sanemtas socialas
palidzibas apméru vai citi dokumenti).

Vienreizgjas stipendijas izmaksa ne biezak ka reizi pusgada. Ja diviem vai vairakiem

izglitojamajiem, kuri pretendé uz vienreizgju stipendiju, ir lidzvertigi sekmju raditaji,

komisija stipendiju vispirms pieskir:

22.1. personai ar invaliditati,

22.2. barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam bérnam,

22.3. izglitojamam, kuram vai kura gimenei paSvaldibas socialais dienests atbilstosi
normativajiem aktiem par gimenes vai atseviski dzivojoSas personas atziSanu par
triicigu noteicis atbilstibu triicigas gimenes (personas) statusam;

22.4. izglitojamam no gimenes, kuras aprap¢ ir vismaz tris bérni.

VI. STIPENDIJU PIESKIRSANAS KOMISIJA

Izglitibas iestades direktors ar rikojumu izveido stipendiju pieSkirSanas komisiju (turpmak

— komisija) §ada sastava:

23.1. direktora vietnieks macibu darba — komisijas priekSseédetajs;

23.2. direktora vietnieks arpusklases un audzinasanas darba — komisijas priekSseédetaja
vietnieks;

23.3. ne mazak ka divi pedagogiska personala parstavji;

23.4. ne mazak ka divi izglitojamo pasparvaldes delegeti parstavji (bez balsstiesibam);

23.5. lietvedis — komisijas sekretars (bez balsstiesibam).

Komisijas sédes var notikt, ja tajas piedalas vairak neka puse no komisijas locekliem. Ja

Komisijas s€éde kvoruma tritkuma dg€] nevar notikt, tad komisijas priekSsedétajs divu darba

dienu laika sasauc atkartotu komisijas sédi.

Komisijas sédes komisijas priekS$sédetajs sasauc ne retak ka vienu reizi stipendiju

pieskirSanas perioda, un tas tiek protokol&tas. Protokolu paraksta visi komisijas locekli.

Saskana ar MK noteikumos Nr.818 37. un 37.' punkta noteikto komisija parskata

izglitojamam pieskirto stipendijas apmeéru lidz nakamas ikméneSa stipendijas izmaksas

dienai, ja iepriekS€ja kalendara meénesi izglitojamais ir neattaisnoti kav€jis macibas vai

vinam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts izglitibas iestades vaditaja

rakstveida bridinajums vai rajiens.

Izglitibas iestades direktora vietnieks arpusklases un audzinasanas darba katru ménesi ne

velak ka Iidz nakama ménesSa 12. datumam (junija ménest 1idz 30. datumam) sagatavo
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28.

29.

30.
31.

izglitojamo kaveéjumu kopsavilkumu (turpmak — kavéjumu kopsavilkums) par izglitojamo

iepriek$€ja macibu meénesa kav&jumiem. Lidz katra macibu ménesa 14.datumam datumam

(julija ménesi Iidz 5. datumam) komisija iepazistas ar kavéjumu kopsavilkumu.

Izglitibas iestades direktora vietnieks macibu darba sagatavo izglitojamo sekmju

kopsavilkumu (turpmak — sekmju kopsavilkums) par izglitojamo visparéjas videjas

izglitibas macibu priekSmetu kursos un macibu priekSmetos, modulos vai profesionalo

kompetencu modulos, profesionalajos macibu priekSmetos vai mizizglitibas kompetencu

modulos uzraditajiem macibu sasniegumiem — summativajiem vai galigajiem (ja tie ir

izlikti) sekmju veértéjumiem:

28.1. stipendiju pieskirSanas perioda — 1. semestra vertgjumiem uz 1. janvari lidz 14.
janvarim;

28.2. stipendiju pieskirSanas perioda — 2. semestra vert€§jumiem uz 30. juniju lidz 4.
julijam.

Sekmju un kav&jumu kopsavilkumi glabajas izglitibas iestades lietvediba kopa ar

protokoliem.

VII. PAREJAS UN NOSLEGUMA JAUTAJUMI

Grozijumus un papildinajumus nolikuma apstiprina izglitibas iestades direktors.
Atzit par speku zaudgjusiem izglitibas iestades 2025. gada 14. janvara iek$€jos noteikumus
Nr.1.1.-25/1 “Stipendiju pieskirSanas nolikums”.



